Centros de Integracion-Juvenil, A.C.
DIRECCION GENERAL ADJUNTA ADMINISTRATIVA
BUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DF RELACIONES LABORALES
0B DE SEFTIEMBRE DE 2008

CIRCULAR No. 32

PARA: DIRECTORES Y SUBDIRECTORES DE AREA, JEFES DE DEPARTAMENTO
DE OFICINAS CENTRALES.

De acuerdo a las polilicas Institucionales |os dias 24 y 31 de Diciembre de cada afio
son laborables para aguellos trabajadores que hayan sido contralados a partir del 16
de Marzo de 1994,

Para el personal cuya fecha de ingrese a la Institucion sea anterior al 16 de Marzo de
1994, los dias 24 y 31 de Diciemnbre de cada aiio son laborables, bajo las siguientes
contliciones., '

a) El Irabajador de base deberd obligaloriamente laborar al menos uno de los dos
dias mencionadoes, de acuerdo a su preferencia. En esle vaso se ls olorgara un pago
adicional equivalente al 1.0 {UNO PUNTO CERO} dias de salario.

b) Si el frabajador decide laborar los dos dias mencionados se le olorgara un pago
adicional equivalente a 4.0 (CUATRQ PUNTO CERO} dias de salario.

¢} A fin de tramitar el pago correspondiente a los incisos a) v b}, se debera elaborar
relacion de acuerdo al siguiente cuadro; v enviar al Departamento de Relaciones
Laborales y per correc  electrdnicc &  la siguiente  direccion:
enrigue gallegos@cij.gob.mx.
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d) El jefe de la unidad de trabajo debera comunicar mediante oficio la relacion de los
trabajadores sefalando los dias a laborar; en &l caso que &l trabajador opte por
laborar los dos dlas y una vez enlregada esta, por ningin motive se tendra derecho a
realizar modificaciones. 3 :

Cabe hacer la aclaracicn que los dias 24 y 31 de Diciembre son obligatoriamente
laborables para los Mandos Medies. sin derecho a los pagoes adicionales.

Los pages menclonados en los incisos anteriores se realizaran en la segunda
quincena de Diciembre, y con motivo del cierre de fin de afo. mucho agradeceré a
ustedes enviar al Departamento de Relaciones Laborales, a mas tardar el 10 de
octubre del afio en curso, la relacion debidamente requisitada y firmada por los
trabajaderes a su digne cargo,

Sin ofro en particular, y agradeciendo de antemano su colaboracion, aprovecho Ia
peasion para enviarles un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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Centros de Integracion Juvenil, A.C.
DIRECCION GENERAL ADJUNTA ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANDS

DEPARTAMENTC DE RELACIONES LABORALES

=~ 08 DE SEFTIEMBRE DF 2008

CIRCULAR No. 33

PARA: COORDINADORES REGIONALES, DIRECTORES DE: C.1J, CONSULTA

EXTERNA, Y UNIDADES DE INTERNAMIENTO DE CJlJ DE ZONA
METROPOLITANA Y FORANEA.

Cemo es de su conocimiento, la Clausula Décima Octava del C.C.T establece que los
dias 24 y 31 de Diciembre de cada afo son laborables para aquellos rabajadores
que hayan sido contratados 2 parlir del 16 de Marzo de 1994,

Para el personal cuya fecha de Ingreso a la Institucidn sea anterjor al 16 de Marzo de
1994, los dias 24 y 31 de Diclembre de cada afio son laborables, bajo las siguientes
candiciones.,

a) El trabajador de base deberd obligatoriamente laborar al menos uno de los dos
dias maencionados, de acuerde a su preferencia. En este caso se le otorgara un pago
adicional equivalente al 1.0 {UNO PUNTO CERO) dias de salario.

b) Si el trabajacior decide laberar los dos dlas mencionados se le olorgard un pago
adicional equivalente a 4.0 (CUATRO PUNTO CERQ) dias de salario,

c) A fin ve tramitar el pago correspandiente a los Incisos a) y b), se debera elaborar
relacion de acuerdo al siguiente cuadro: v enviar via valija al Depariamenia de
Relacionas Laborales y por corres  elecirdnica 2 2  siguiente  direccion;
enrique.galledes@ci|.gob.mx.
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d) El jefe de la unidad de trabajo debera comunicar mediante aoficio |a relacion de Jos
Irabajadores sefalando los dias a laborar; en el caso que el trabajador opte por
laborar los dos dias y una vez entregada esta, por ningtin motivo se tendra deracha
realizar modificaciones.

Cabe hacer la aclaracion wue los dias 24 y 31 de Diclembre son obligatoriamente
laborables para los Mandes Medios. sin derecho 2 los pagos adicionales,

Los pagos mencionades en los incisos anteriores se realizaran en |a segunda
quincena de Diciembre, y con mofive del cierre de fin de afio, mucho agradecere a
Usledes enviar al Deparlamento de Relaciones Laborales, a mas tardar el 17 de
Octubre del afo en curso, la relacion debidzmente requisitada y firmada por los
Irabajadores a su digno cargo,

Sin olra en particular, y agradeciendo de antemano su colaboracion, aprovecho la
acasion para enviarles un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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