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AL DEPTQ, DE RELACIONES

Centros de Integraciéon Juvenil, A.C. LABORALES, INIGANDO
A > g FIRMA, G ¥ SELLD
DIRECCION GENERAL ADJUNTA ADMINISTRATIVA 1 -
SUBDIRFCCION DE RECURSOS HUMANDS . CRACIAS.

CEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES
30 DE ENERD DE 2009

CIRCULAR No. 07

DIRECTORES DE: CENTROS DE INTEGRACION JUVENIL Y UNIDADES
DE INTERNAMIENTO DE ZONA METROPOLITANA Y FORANEA

ARA:

[..—.

Con base al Contrato Colective de Trabajo, les recuerdo los principios gue deben
considerarse para otorgar |2 prestacion de “puntualidad y Asistencia Perfecta™

Como es de su conocimiento, al término de cada quincena deberan evaluar los
registros de asistencia de los integrantes de su equipo de trabajo, determinar quienas
e hicieron acreedores a este incentivo y remitir 12 relacion del personal, primero via
fax y posteriormente por valija al Departamento de Relaciones Labarales, para el ¢aso
de la informacion recibida via fax, sera necesario que confirmen la recepcién de ésta,

Para gque los trabajadores se hagan acreedores a esta prestacian deberan cumplir con
los lineamientos que se relacionan:
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Las solicitudes de pago deberan contener invariablemeante los datos gque se enlistan:
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Adscripcion

Centro de Costo

No. de empleado, favor de verificar que sea el correcto
Nombre completo del trabajador

Guincena evaluada

Quincena de pago

Firma del Director del C11 o del Coordinador Regional
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Cabe mencionar, que gueda bajo la responsahilidad de los Directores de: los CI ¥
Unidades de Internamiente enviar las solicitudes de pago en tiempo y forma, ya que
de lo contrario no se podran efectuar los pagos correspondientes; por tal molive,
deberan sujetarse a las fechas que se anlistan en el recuadro:



CALENDARIO DE PAGO 2009

FEL I I —— i
| QUINCENA EVALUADA |
;23. de enero 05 de T'el:}rem Ed de febrerr::u
{17. de febrero . 18 de febrero 13, de marzo %
27, de febrero 03 de marzo 22, de marzo L
12, de marzo 18 de marzo 12, de abril :
22, de marzo 032 de abril 23, de abril —
_I_E de abril o 20 de abril 13. de mayo g
{22. de abril 05 de mayo 23, de mayo
112, de mayo 20 de mayo 14, de junio
f}a de mayo 03 de junio 29, de junio '
112, de junio 18 de junio 12, de julio _
125_de junio - 03 de julio 23, de jullo :
E'If', de julio _g_____ 20 de julio i 14, de agosto f
122, de julic ) 04 de agosto 24, de agosto é
1% de agosto _ 19 de agosto 14, de septiembre [
127, de agosto : 03 de sepliembre 24, de septiembre ;
{12, de septiembre 18 de septiembre 12, de octubre
122, de septiembre 05 de octubre 23, de octubre
18, de octubre 16 de octubre 13, de noviembre
{22, de oclubre 03 de noviembre : 23, de noviembre :
1, de noviembre E 17 de noviembre 1 Pendiente par clerre de aio %
5'?3 e noviembre E‘ 03 de diciembre i Pendiente por cierre de ano :
418. de diciembre | 17 de diciembre i Pendiente por cierre de afio [!
|22, de diciembre | _0sde enero de 2010 § 22, de enero de 2010
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LIC. MARCELA LUNA SORIA
SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

Cicp. L.C. Hugo Basurto Ojeds - Dirgctor Genoral Adjunto Administrativa
Lic. Manuel Melazquer Cehallos. - Coordinador Regional "A”
Mtre, Enrigue de Jesis Aceves Arce.- Coordinador Regional "B
Lic: Mario Alberto Dsorio Santus, - Coordinador Regional "
T.5. Rocia Sanchez Villamar,- Coordinador Regional =0
Lic. Ranuel Orega Soto,- Coordinador Regional "g”
Ps. Maris Sanjuana Cavarrubias Salinas. - Subdirectors de Movilizacidn Social v Provectos Fspeciales
{Comisionada al C1J Saltillu)
Llc<'Rebeca Margarita Cucvas Rodrigues, Jefe dal Departamento de Relaciones Laborales
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